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Estatuto do Comité de Risco Brasil (BRC)

Ultima atualizacdo Agosto de 2025

Mandato do Comité O Comité de Risco do Brasil ou, sua sigla em inglés BRC (Brazil Risk Committee) fornece supervisdo
dos riscos inerentes as atividades comerciais do JPMorgan “JPM” no Brasil, incluindo Risco de
Crédito, Risco de Mercado, IRRBB, Risco Pais, Risco de Liquidez, Risco Operacional e Risco
Ambiental, Social e Climatico. O BRC também fornece supervisao da estrutura de governanga para
o risco reputacional, conforme apropriado, ao nivel da entidade legal, garantindo o alinhamento
e a consisténcia entre as diferentes linhas de negdcios (LOBs) que operam no pais. Este Comité é
complementado pelo Comité de Risco LATAM e Canada “LCRC”, que fornece supervisdo regional
de todas as faixas de riscos.

Este comité é responsdvel por supervisionar, monitorar e questionar quaisquer estratégias, planos
ou situagdes de negdcios que possam representar risco significativo para a firma ou qualquer uma
das entidades legais do conglomerado prudencial do JPM Brasil.

Escopo das Entidades Legais:
Instituigdes Financeiras do Conglomerado Prudencial:
=  Banco JP Morgan SA (Instituicdo Financeira Lider do conglomerado)
= JP Morgan Corretora de Cambio e Valores Mobilidrios SA (“CCVM”, corretora)

=  JP Morgan SA Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios (“DTVM”, para negdcios
da custddia “WSS)”

= JPMorgan Chase Bank, NA - Sdo Paulo Branch

Fundos de investimento nos quais uma entidade do JPM Brasil é a tnica investidora (no dmbito
regulatério da Comissdo de Valores Mobilidrios “CVM”):

=  Atacama Multimercado - Fundo de Investimento

Observagdo: Assuntos relacionados a outras subsidiarias ou empresas que fazem parte do JPMorgan no Brasil
poderdo ser levados a apreciagdo deste comité na medida em que impliquem em potenciais questdes de risco
relacionadas as entidades legais relevantes.

Escopo de atividades Aprovar

Um qudrum composto por mais de 50% dos membros principais do comité (que deve incluir um
presidente de Gestdo de Risco Independente) é necessdrio para aprovacgdes. As aprovagoes
devem ser unanimes entre o quérum presente.

e ModificagBes no Estatuto
e Revisdo anual do Estatuto
e Atas de reunido
Supervisionar e Revisar

e Revisdo anual e atualizacbes/ altera¢des ao conteldo do Estatuto conforme necessario.




e Assegurar que qualquer LOB que ira realizar negécios nas entidades legais locais cumpra os
requisitos regulatérios de risco aplicaveis;

e Avaliar o grau de aderéncia dos processos da estrutura de gerenciamento de riscos as politicas
estabelecidas;

e  Prestar contas a Diretoria do Brasil “Diretoria” sobre o trabalho do Comité de Riscos e propor
recomendacgdes a Diretoria Brasil sobre a revisdo e aprovagao, pelo menos uma vez por ano,
sobre os seguintes assuntos:

=  as politicas, estratégias e limites de gerenciamento de risco, incluindo o apetite por
risco;

=  as politicas, as estratégias e os limites de gerenciamento de capital*;

= o programa de testes de estresse e resultados periddicos;

=  as politicas para gestdo de continuidade de negdcios;

= o plano de contingéncia de liquidez;

= o plano de capital*;

= 0 plano de contingéncia de capital*;

= apolitica de divulgagdo de informagdes*;

= as politicas e os procedimentos de classificagdo da carteira de negociagao.

* documentos ndo produzidos ou geridos por risco mas que sdo incluidos para revisdo do BRC e submetidos para aprovagdo
a Diretoria

e Avaliar e monitorar utilizages de limites de riscos da entidade legal, violagdes e aprovac¢des
de excegOes de limites, se aplicavel;

e Avaliar os niveis de apetite por risco estabelecidos no RAS e as estratégias para sua gestao,
considerando os riscos individualmente e de forma integrada;

e Supervisionar o cumprimento das disposi¢cdes do RAS pelo érgao executivo da instituicao

e Supervisionar e monitorar limites maximos de exposi¢do por cliente e limite maximo de
exposicGes concentradas conforme exigido pela resolugao 4.677;

e Supervisionar e monitorar os limites maximos de exposi¢do sujeitos a variagdo cambial,
conforme exigido pela resolugdo 4.956;

e Coordenar atividades com o comité de auditoria e discutir resultados de qualquer auditoria
interna ou externa e/ou revisdo regulatdria relacionada as praticas de gestdo de riscos;

e Supervisionar e monitorar as provisdes de crédito sob a resolugdo 4.966;

e Quaisquer assuntos que possam impactar o JPM Brasil ou o perfil de risco para a Diretoria do
Brasil e para o LCRC, bem como os respectivos Comités de Risco e Controle da LOB, se
apropriado, incluindo, mas ndo limitado a mudangas no ambiente regulatdrio de risco;

e Qualquer outro assunto relacionado ao risco, conforme determinado pelos membros do
comité;

e Supervisionar as atividades e desempenho do CRO;




e Manter registro de suas deliberagGes e decisdes.
Topicos fora do escopo

e O Comité ndo cobrira tépicos sob responsabilidade de outros foruns ou comités de
governanga do Brasil, incluindo a Reunido da Diretoria , LCC e outros féruns de Controle
e Risco de LOB, ALCO, Auditoria e as respectivas reunides de coordenag¢do Regulatdria e
NBIAs.

Isencdo de responsabilidade: Todos os membros deste comité entendem que as informagdes
compartilhadas e discutidas nas reuniGes sdo baseadas na “necessidade de conhecimento” e
devem ser tratadas de forma confidencial.

Escalonamento

O Presidente/Copresidente do Comité de Risco Brasil encaminhard os assuntos para a
Reunido de Diretoria do Brasil, para o Comité de Riscos LATAM e Canada ou outros comités,
conforme apropriado.

O Presidente/Copresidente do Comité de Risco Brasil é responsavel por encaminhar as
informacdes levantadas neste Comité (incluindo em reunides, materiais do Comité e a
preparagdo e acompanhamento das reunides do Comité), que devem ser fornecidas aos
Conselhos de Administracao da JPMorgan Chase & Co. e o JPMorgan Chase Bank, N.A. e o
Conselho de Administracdo da JPMorgan Chase Holdings LLC, e os seus respetivos comités
(coletivamente o “Conselho”) para auxiliar o Conselho no cumprimento de suas
responsabilidades. Isto inclui o encaminhamento de informacgdes exigidas pela lei, regra ou
regulacdo aplicavel a serem fornecidas ao Conselho. Em cada reunido deste Comité, a agenda
devera incluir, como tépico permanente, um sindicancia sobre quaisquer assuntos a escalar
para o Conselho, e as atas das reuniGes deverao refletir quaisquer itens escalados. Para obter
informag0es adicionais, consulte os Protocolos para encaminhamento para os Conselhos de
Administragdao do JPMorgan Chase & Co., JPMorgan Chase Bank, N.A. e a JPMorgan Chase
Holdings LLC e os seus Comités e recursos adicionais mantidos no site intranet do Gabinete
do Secretdrio, no Recursos de Escalonamento para o Conselho de Administragdo. Em geral,
as informacgGes devem ser comunicadas diretamente ao Conselho de Administracdo pelos
niveis mais elevados de gestdo (consulte os Protocolos referenciados acima para informagdes
sobre os canais estabelecidos para escalonamento do Conselho de Administracdo). Os
gestores e comités de gestdo abaixo deste nivel devem comunicar essas informagdes ao nivel
seguinte do comité de gestdo ou hierarquia gerencial, anotando a sua recomendacgdo de que
as informagdes podem ser adequadas para posterior encaminhamento para o Conselho de
Administragdo.

Quaisquer outros itens considerados relevantes devem ser encaminhados para um Comité
de riscos mais sénior, ao Comité de Risco Global da Empresa e/ou qualquer outro comité,
conforme apropriado.

Presidente / Copresidente

e Diretor de Riscos (CRO) Brasil e Superintendente Local de Risco de Liquidez e Riscos
Ambientais Sociais e Climaticos — Presidente

Secretario

e Areade Governanca de Riscos (LE Risk Governance)

Membros do Comité
Central / Votante

e Superintendente de Risco de Crédito Brasil
e Gerente de Risco Operacional do Brasil
e Superintendente de Risco de Mercado Brasil (Lado Publico)

e Diretor de Compliance Brasil




e Gerente de Risco de Crédito da Entidade Legal

e Gerente de Risco de Liquidez LATAM

Membros do Comité
Ampliado/Sem Votagdo

e Membro(s) da area de Governanca de Riscos (LE Risk Governance)

e Superintendente da Tesouraria Corporativa (Lado Publico)

e Representante(s) de Legal Entity Risk Reporting “LERR”

e Gerente de Resiliéncia de Negdcios do Brasil (Lado Publico)

e Superintendente Regional de Risco Pais (Country Risk)

e Superintendente de Controles Internos

e Gerente de Riscos Tecnoldgicos Brasil (Lado Publico)

e Diretor de Negdcios e Gestdo de Capital no Brasil/ Diretor Estatutario ESG

e Superintendente Financeiro Sénior do Brasil (SFO)

Outros convidados

e Apresentadores de temas especiais, convidados e observadores conforme apropriado ou
exigido pela agenda

Agenda de reunides

Bimestralmente, a menos que determinado pelo Presidente do Comité

Informagoes adicionais

Filiagao

Forum de risco de governanga composto por representantes de cada faixa de risco. Membros
principais com direito a voto, sendo necessario um minimo de 3 membros e um mdximo de 7
membros.

Membros do Comité Ampliado sdo necessarios de tempos em tempos, dependendo da agenda.
Isso inclui representantes de LOBs e fun¢Ges de apoio relevantes, sendo estes membros sem
direito a voto.

Documentado

A ata da reunido é apresentada e aprovada no comité de risco subsequente.




